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COL-LEGI OFICIAL DE CRIMINOLOGIA DE CATALUNYA

DEURES | OBLIGACIONS DEL PERIT
INCLOS EN UNA LLISTA DE PERITS JUDICIALS

La inclusié en una llista de périts judicials comporta Passumpcio dels deures i obligacions
segiients, d’acord amb la normativa vigent:

1. Deure d’acceptacié del nomenament

El périt ha d’acceptar els nomenaments que li siguin atribuits mitjangant el sistema de designaci6 per torn, llevat
que concorri una causa legal d’abstencié o excusa, que haura de comunicar-se immediatament i de manera
motivada.

(“El perit esta obligat a acceptar els nomenaments que li siguin atribuits, llevat que concorri alguna causa legal
d’abstencio o excusa’, Articles 342 i 343 LEC)

2. Deure d’imparcialitat, objectivitat i independéncia

Actuar amb absoluta imparcialitat, objectivitat i independéncia, sense cap interes directe o indirecte en el
procediment ni en el seu resultat.
(“El perit ha de serimparcial i objectiu en el seu dictamen’, Article 335.2 LEC)

3. Deure de competencia professional

Només acceptar encarrecs dins de la seva titulacid, especialitat i experiencia professional.
(“El perit només pot realitzar dictamens en els quals tingui competencia’, Article 340 LEC)

4. Deure de diligéncia i compliment dels terminis

Dur a terme l’encarrec amb la diligencia deguda i respectar els terminis establerts per I'0rgan judicial.
(“El perit ha d’actuar amb la diligencia deguda i complir els terminis fixats’, Article 346 LEC)

5. Deure de veracitat i rigor tecnic del dictamen

El dictamen ha d’estar fonamentat en criteris técnics o cientifics objectius i reflectir fidelment les conclusions
obtingudes.
(“El dictamen ha de contenir totes les conclusions tecniques obtingudes amb veracitat i rigor’, Articles 335.2 i 348 LEC)

6. Deure de confidencialitat

Guardar reserva sobre les dades, documents i informacions conegudes amb motiu de 'encarrec, incloses dades
personals.
(d’acord amb la normativa de proteccié de dades i bones practiques del CGRJ)



7. Deure de compareixenca judicial

Compareixer davant 'organ judicial quan sigui citat per ratificar, aclarir o ampliar el dictamen.
(“El perit esta obligat a compareixer davant l'organ judicial quan sigui requerit per ratificar o aclarir el dictamen’, Article
347 LEC)

8. Deure de comunicacio de circumstancies impeditives

Comunicarqualsevolcircumstanciaqueimpedeixi,temporalodefinitivament, ’acceptacié denousnomenaments.
(“El perit ha de comunicar qualsevol circumstancia que impedeixi la seva actuacio’, Instruccié 5/2001 del CGRJ)

9. Deure de manteniment i actualitzacio de dades

Mantenir actualitzades les dades personals, professionals, especialitats i ambit territorial d’actuacio.

10. Deures especifics en la llista de ’'Ordre JUS/419/2009

Assumir els deures que estableix aquesta normativa, especialment pel que fa a I'acceptacié dels encarrecs, dis-
ponibilitat territorial i regim economic.

11. Régim de responsabilitat

Lincompliment d’aquests deures pot donar lloc a responsabilitat civil, penal o disciplinaria, aixi com a 'exclusio
temporal o definitiva de la llista.

Cal tenir en compte que:

- La indicaci6 de 'ambit territorial d’actuacid dels perits s’ha de fer en funcié del seu domicili professional; el
desplagament respecte de l’'organ judicial no ha de ser un impediment per acceptar ’encarrec.

-Només es poden marcar les especialitats i que corresponguin al col-legi professional o, en el seu cas, a la titulacid
oficial informada.

- Cal comunicar qualsevol incidéncia que pugui comportar que el perit no accepti el nomenament judicial (baixes
meédiques, jubilacio, periodes de molta carrega de feina, etc.) per poder treure’l provisionalment de la llista, amb
el compromis d’incloure’l de nou quan cessi 'impediment.

(“L'incompliment de les obligacions pot comportar la baixa de la llista i responsabilitats civils, penals o disciplinaries’,
Articles 3431352 LEC)

11.1. Situacions que impedeixen acceptar el nomenament
Quan un peérit no pugui atendre nomenaments durant un periode determinat (baixa laboral, excés de feina,

jubilacid, etc.), cal que ho comuniqui al seu col-legi, entitat o associacio.

El gestor ha de comunicar-ho a ’'SJE+i informar al Servei de Programes de la Subdirecci6 General de Suport
Judicial i Coordinacio Tecnica, retirant provisionalment el perit de la llista.



11.2. Validacio de les dades

L’'SJE+ valida automaticament el fitxer en el moment de la carrega i mostra els errors detectats. Tots els
camps tenen caracter obligatori.

Encara que no s’hi faci cap modificacid, cal carregar el fitxer dins del periode d’actualitzacié perque el
sistema el consideri vigent.

11.3. Llista de périts prevista a ’Ordre JUS/419/2009 (*)

La inclusio en aquesta llista és voluntaria i diferenciada de la llista general de la LEC. Per formar-ne part, el
perit ha de marcar l'opcid corresponent i indicar 'ambit d’actuacio.

(*) En tramitacio el projecte d’Ordre JUS/.../2025, sobre l'organitzacio de les llistes de périts i el procediment de
pagament dels peritatges judicials.

12. Indicacions de caracter especific

Un cop finalitzat el periode d’actualitzacid, els gestors poden:

s incorporar nous professionals,
« actualitzar dades,
« donar de baixa professionals.

12.1. Especialitats i subespecialitats

«Només es poden seleccionar les opcions disponibles als desplegables.
« Han de derivar de la titulacié consignada.
« Cal evitar una sobreespecialitzacio artificial i seleccionar Ginicament especialitats realment exercides.

12.2. Ambit d’actuacié del périt

D’acord amb la Instruccié 5/2001 del CGPJ, 'ambit d’actuacié s’ha de determinar segons el domicili
professional.

Es recomana que els perits adeqlin 'ambit territorial a la seva disponibilitat real, per millorar eficiencia del
sistema de designacions.

Barcelona, desembre de 2025
Subdireccio General de Suport Judicial i Coordinacio Tecnica i Coordinacié Tecnica



